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Ministerio de Hacienda s

“Afio de la Consolidacién de la Seguridad Alimentaria”

MH-2020-015924 24 de julio de 2020

Sefora

ATHEMAYANI DEL ORBE SUBERO
Directora General de Crédito Publico.
Ministerio de Hacienda

Asunto " Remision de la Resolucion Nim. 182-2020 que aprueba la
Estructura Organizativa de Direccion General de Crédito Publico

Distinguida Directora:

Cortésmente, remitimos la Resolucién Num. 182-2020, que aprueba la estructura

organizativa de la Direccion General de Credito Publico, para su conocimiento y fines de

lugar.

En ese mismo orden le informamos que el proceso de implementacion de dicha estructura
organizativa, incluye la realizacién de las siguientes actividades:

1. Elaboracién del Manual de Organizacion y Funciones. Responsable: Direccién de
Planificacién y Desarrollo.

2 Elaboraciéon del Manual de Politicas y Procedimientos. Responsable: Direccién de
Planificacién y Desarrollo.

3. Elaboracién del Manual de Descripcion de Cargos. Responsable: Direccion de
Administracion de Recursos Humanos
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TOMASINA TOLENTINO DE MCKENZIE
Directora de Planificacion y Desarrollo

Anexo: Resolucién citada
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Republica Dominicana

Ministerio de Hacienda

“Afio de la Consolidacién de la Seguridad Alimentaria”

Resolucién Num. 182-2020, que aprueba la estructura organizativa de la Direccion
General de Crédito Publico.

EL MINISTERIO DE HACIENDA

CONSIDERANDO: que en fecha 27 de diciembre de 2006 se promulgo la Ley num. 494-06,
de organizacién de la Secretaria de Estado de Hacienda (hoy Ministerio de Hacienda);

CONSIDERANDO: que el art. 27 del reglamento nim. 489-07 Organico Funcional del
Ministerio de Hacienda, faculta al ministro de Hacienda a establecer, mediante resolucion,
las unidades organizativas de niveles inferiores a los contemplados en el citado decreto, asi
como a definir sus propésitos y funciones principales;

CONSIDERANDO: que la estructura organizativa de la Direccion General de Crédito Publico
debe estar orientada en funcién de la misién, objetivos y estrategias institucionales, tomando
en cuenta las modernas corrientes de gestién, de forma tal que se racionalicen los recursos
disponibles y cumpla con eficiencia las funciones para las cuales fue creada, y asumir
nuevos retos tendentes a elevar el nivel de participacion social;

CONSIDERANDO: que el presidente de la Republica, mediante la Ley num. 41-08 de
Funcion Publica, del 16 de enero de 2008, establecié las relaciones de trabajo y la
implantacién de la Carrera Administrativa en el Estado, en un marco de profesionalizacion y
dignidad laboral de sus servidores publicos;

CONSIDERANDO: que el redisefio de la estructura organizacional de la Direccion General
de Crédito Publico busca una alineacion de las estrategias de la institucion, a fin de viabilizar
el logro de sus objetivos a corto, mediano y largo plazo.

VISTA: la Constitucién de la Republica de 2015;
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STO: el decreto num. 489-07, del 30 de agosto de 2007, que aprueba el reglamento
Organico Funcional de la Secretaria de Estado de Hacienda;

VISTO: el decreto nim. 630-06, del 27 de diciembre de 2006, que establece el Reglamento 9'3’
de aplicacién de la Ley 6-06 de Crédito Publico;

VISTO: el decreto num. 586-96, del 19 de noviembre de 1996, que define los niveles ,
jerarquicos de las Secretarias de Estado, entre otras disposiciones;
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Ministerio de Hacienda

Resolucién Nam. 182-2020

VISTA: la resolucién nam. 344-09, del 14 de octubre de 2009, que aprueba la estructura
organizativa de la Direccién General de Crédito Publico;

VISTA: la resolucién num. 097-2015, que aprueba la actualizacion de las metodologias de
trabajo para la documentacion de procesos, manuales de organizacion y funciones, analisis
y disefio de estructuras organizativas del Ministerio de Hacienda, del 26 de marzo de 2015;

VISTA: la resolucién num. 05-09, del 04 de marzo de 2009, que modifica el instructivo para
el andlisis y disefio de estructuras organizativas en el sector publico, aprobado por la
resolucién nam. 78-08, del 23 de noviembre de 2006;

VISTA: la resolucién nim. 351-09 del Ministerio de Hacienda, del 14 de octubre de 2009,
que aprueba la estructura organizativa de las unidades asesoras y de apoyo del MH.

En uso de las facultades legales, se dicta la siguiente resolucion:
RESUELVE:

ARTICULO 1: aprobar la estructura organizativa de la Direccién General de Presupuesto,
integrada por las siguientes unidades organizativas:

UNIDADES NORMATIVAS Y DE MAXIMA DIRECCION:

Direccion General
Subdirecciéon General

UNIDADES DE APOYO:

o Divisién Administrativa

o Departamento de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion.
o Division de Desarrollo e Implementacién de Sistemas.
o Divisién de Administracion del Servicio TIC.

_.__ UNIDADES SUSTANTIVAS:
; \\:. Direccion de Negociaciones Crediticias

o Divisién de Financiamientos Bilaterales y Multilaterales de Inversion
Publica y Ofros.

o Divisién de Financiamiento General y Reestructuracién de la Deuda.
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Ministerio de Hacienda

Resolucion Num. 182-2020

- Direccién de Informacién, Analisis Financiero y Control de Riesgo
o Divisién de Autorizaciones de Endeudamiento Directo e Indirecto.
o Division de Analisis de Portafolio y Control de Riesgo.
o Division de Informacién y Anélisis de Mercados de Capitales.

- Direccién de Administracion de la Deuda

o Divisién de Registro de Deuda.

o Division de Formulacion y Ejecucién Presupuestaria.
o Division de Estadisticas de Deuda Publica y Validaciéon de Datos.

— Direccion de Relaciones con Inversionistas

ARTICULO 2: Se crea la Direccion de Relaciones con Inversionistas, con nivel
jerarquico de direccién de éarea, bajo la dependencia directa de la Direcciéon General,
atendiendo a la naturaleza de sus funciones.

ARTICULO 3: se crea la Divisién de Estadisticas de Deuda Publica y Validacion de
Datos, bajo la dependencia de la Direccién de Administracion de la Deuda.

ARTICULO 4: se cambia la nomenclatura de las divisiones de Desarrollo y Mantenimiento
de Sistemas y Soporte Técnico, del Departamento de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacién, atendiendo a la resolucién num. 51-2013, que establece los modelos de
estructura de las unidades de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién, para que en lo
adelante se denominen como:

o Divisién de Desarrollo e Implementacién de Sistemas.
¢ Division de Administracion del Servicio TIC.

ARTICULO 5: a los fines de lograr coherencia, uniformidad y claridad en la estructura

organizativa de esta institucion, se establecen cuatro (4) niveles jerarquicos identificados por
_.las_siguientes nomenclaturas, conforme a las normas trazadas por el Ministerio de
. Q#Ad "1st‘racic’>n Publica y aprobadas mediante la Ley num. 247-12, Organica de
ftstracion Pablica, del 9 de agosto de 2012, art, 27:
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ARTICULO 6: con el objetivo de facilitar la implantacién de la reorganizacion interna de esta
Direccién General, la Direccién de Planificacion y Desarrollo de este ministerio elaborara y
pondra en vigencia el Manual de Organizacion y Funciones.

ARTICULO 7: conforme a los cambios sefialados mediante la presente resolucion, el
organigrama de esta institucion se consigna anexo a la misma.

ARTICULO 8: la presente deroga y sustituye cualquier otra resolucién que le sea contraria.

DADA: en la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, Capital de la
Republica Dominicana, a los dieciséis (16) dias del mes de julio del afio dos mil veinte

- W

Aprobada por:
MAYANI DEL ORBE SUBERO B
Dlrectora General de Crédito Publico S

-

Can e i N\ N/
ONALD GUERRERO ORTIZ g

Ministro de Hacienda

Refrendada por el Ministerio de Administracién Publica

LIG/RAMON VENTURA CAMEJO
Ministro de Administracién Pablica
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